FORMATO EUROPED PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Data

* Sede dfi svolgimenio

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ALTRE ESPERIENZE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Data

» Nome e fipo di istitute di istruzione o
formazione

» Principali maferie / abilita professional;
oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Data di emissione & durata

+ Nome e lipe di istiivio di istruzione o
formazione

PaLLONETTO DOMENICO
“ViA GINO ALFANIN. 15 80058-TORRE ANNKUNZIATA (NA)
cell 3927346952

palloneftodomenico@libero.it

lizliana

15/08/1987 TORRE ANNUNZIATA {NA)

Dalfanno 2321 a tutt'eggi svolgimento mansione di Operatore Socio Sanitario (OSS) presso P.C. S. Anna e
S. M. della Neve Boscotrecase (Na)

Anno 2012 del mese df Novembre assunzione presso IAzienda Ospedaliera Antonio Cardarelli quale
Operatore Socio Sanitario(085)

Anrc 2019 Operatore Socio Sanitario (OSS) presso la Clinica Santa Maria del Pozzo Somma Yesuviana
(Na)

Anno 2018/2019 vincitare di Concorso Pubblico per Operalore Socio Sanitario (0S8}

Anno 2016/ 450 ore di tirocinio professionale come Operatore Sacio Sanitario {0SS)

RSA *Qasi di San Francesco” — Casteliammare di Stabia (Na)

Operatore Socio Sanitaric (0S5)

-Promozione benessere psicologico e refazionale della persona
-Principi di igiene e sicurezza sul lavoro

-Assisienza alla salute della persona

-Cura dei bisogni primart della persona

Servizio civile come volontario presso I'Associazione Volontariato Guaneliane
Comune di Pompei (Na)

Progetto “Sicurezza,solidarieta e formazione” - Don Guanella

Dal 02 Aprile 2007 al 01 Aprile 2008

20 Dicembre 2016 - Durata 8 ore-
Ente di Formazione Professionale Fadservice in quality di Organismo di diretta
di PMIINTERNATIONAL - Confederazione delle imprese nel mondo -

emanaziong.

Normativa gererale sufla sicurezza- Abbigliamento e DPi- Igiene del lavore- Importanza del
fattore umana per la prevenzione- |l rischio elettrico- Organizzazione del lavoro- Ambienti di
lavoro e stress lavoro-correlate- Movimentazione manuale carichi- Movimentazione merci
Segnaletica- Emergenze- Procedure organizzative per i primo soccorso- ingidenti & infortuni
Mancati- Microctima e Hluméinazione

Corso di formazione in materia di Sicurezza e Salute sul Luogo di Lavoro




« Qualifica conseguita

Via Feudo n"139, Nola(Na)

20 Dicembre 2046 - Durata (olale:48 ore- Dal 21/11/16 al 2511116
Istituto Sant'Agnello - Centro Europeo di Coordinamento e Formazione Professionale-

Corso di Formazione e Aggiomamento Professionale per Guardia Giurata Particolare

+ Data

* Nome e tipo di istituto di istruzions o
formazione )

* Principali materie / abilita professional;
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

»Data

* Nome e lipe di istitute di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abifita professionali
oggeito dello studio

« Qualifica conseguita

+ Data

» Nome & tipo di istituto df istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipe di isfituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abifita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

1 Dicambre 2016
Unione ltaliana Tiro a Segre - Ente Pubblico e Federazione Sportiva del C.O.N.J-
Sezione Tire a Segno Nazionale di Eboli

Maneggio armi da fuoco corte & lunghe
Diploma di idoneits al maneggio delle armi
1- 2 Agosto 2018 (Durata 8 ore)

E.F.ENTALIA {Ente Formazione Edile italia)-E.N.B.L.| (Ente Nazionale Biiaterale)
Sistema HACCP- Laverazioni alimentari- Smaltimento rifiuti- Legislazione
Requisiti locali e manutenzione-Tracciabilita del prodotto atimentare

Carse di formazione a distanza per PERSONALE NON QUALIFICATO (ADDETTI DI
LIVELLO DI RISCHIO 1} / ATTESTATO HACCP per coltivazioni agricole e produzione di
prodotti animali,caccia e servizi connessi)

15 Luglic 2016 _
Scuola di Alta Formazione “Salvatore Pefuse” S.r.l. — Pagani {Sa)

Legislazione socio-sanitarfa- Organizzazione aziendale e dei servizi- Igiene e sicurezza sul
favoro- Raccolta dati,piani di infervento e piani di lavoro- Assistenza deil'utente nella
mobilita- Assistenza nelfa preparazione e nell'assunzione dei cibi- Assistenza neil'igiene
personale del paziente

Attestato di qualifica professionale di Operatore Socio Sanitario (0.5.5.) - 1° livello

26 Settembre 2014
Cerlipass

Fondamenti delf’ Information Technology-gestione funzicni di base del sistema operativo-
Videoserittura-Foglio eletironico-Gestione di dali strutturati-Presentazioni multimediali-
Internet & Networking

European Informatics Passport - Eipass 7 Modules

06/07/2006
I.T.C. E. Cesaro , Torre Annunziata

Diritto/Economia aziendale/Economia politica/Scienze delie finanze/inglese/Francese

Diploma di Ragioniere Perito Commerciale

-4
CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

° Capacita di costruire e manienere rapporti interpersonali
e Comunicazione efficace e capacita di persuasione

e Lavoro in gruppo

MADRELINGUA ITALIANG




ALTRE LINGUA

» Capacita di leltiura
+ Capacita di scritivra
» Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE RELAZIONALS

CAPACITA £ COMPETENZE  ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TEGNICHE

PATENTE O PATENT]

DATA E FiIRMA

Ingiese e Francese

Discreta
Discreta
Discreta

Capacita di comunicazione e spirfo di adatiamento, curiosita ed attitudine al lavoro in team maturata in
molteplici situazioni In cui era indispensabile la collaborazione tra figure diverse. Otime capacita relazionali
e di lavoro in squadra acquisite tramile la lunga esperienza calcistica di carattere agonistico con squadre
dilettanti. Personalitd.entuslasta, solare ma anche costante e tenace, Ottime qualita empatiche acquisite
grazie alla mia esperienza di firecinante in qualita d Operatore Socic Sanilario,

Rappresentante Sindacaie Unitario (RSU) CISL — Asl Na3Sud dal 2021 a tuttoggi. Parlecipazione alle attivita
sindacali e alle negoziazioni contrativali. Gestione delle relazioni tra i lavoratori e direzioni aziendali.
Promazicne dei diritti e degli intsressi dei lavoratori, Collaborazione nell'attivita di tutela & rappresentanza
dei lavoratori.

Capagita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo responsabilita, Capacita
di rispondere ai quesiti di pazienti e famiiiari in modo veloce e sicuro. Accogliers le diverse richieste dai
pazienti, Capacita di lavorare in situazioni di stress.

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in medo particolare Word, Excel e Power
Point,capacita di navigare in Internet.
Buone onoscenze e compstenze informatiche acquisite grazie all EIPASS CERTIFIGATE.

Patente calegoria B conseguita in data 07/12/2005
Patente categoria A consequita in data 05/11/2009
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Autorizzo al trattamento dei dati personali in base alle disposizioni di legge D.Lgs 196/03




