FORMATRICE SOFT SKILL -
CONSULENTE HR -
ASSISTENTE SOCIALE

FORMAZIONE ACCADEMICA
UNICAMILLUS INTERNATIONAL MEDICAL UNIVERSITY

Corso di specializzazione per il sostegno
didattico agli alunni con disabilita - IX Ciclo a.a.
2023/2024

PROGETTO 81

Corso di formazione per formatori sul lavoro
64h - 26/02/2024 AL 1010512024

TIME VISION

Master Executive Digital HR Management -
2024

UNICAMILLUS INTERNATIONAL MEDICAL UNIVERSITY

Master in Discipline giuridiche- economiche - 2024
UNITELMA SAPIENZA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA

Laurea Magistrale in Management delle organizzazioni
nubbliche e sanitarie - LMB3 - 2021/2022

GLOBAILEDBMEDUCATIOW & TEAINING
Formatore sullg sicurezza dellavorol 240

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI NICCOLO’ CUSANO
Master di | Livello- Atti persecutori - Il fenomeno dello stalking

UNIVERSITA' DEGLISTUDI DI NAPOLI FEDERICO
L aurez in Scienze del Servizio sociale - 139 -201612020

ESPERIENZE LAVORATIVI

FORMATRICE COMPETENZE
SOFT SKILL

F ATRICE ADDETTI VEN

Jobgate s.r.l dal 2020 in corso
2Power Sl - dal 2024 in corso
Bempre sl - dal 2023 in corso
Certform Gruppe C360 - 2024
campania Futura s.r.l. - 2024
CSFsal 202312024

Time Vision sl - 2023




FMogull di cul mi pCCUDo Tiguaraano argomentt come:

o

bilancio delle com
favoro in team ;
customer service e satisfaction;
marketing;

logistica e magazzino;

procedure di cassa,

layout punto vendita;

inventario;

haccp;

pianificazione e gestione del tempo

® & ® ®» ® ®» & & @

FEZI

FORMATRICEC
IMBALLAGGI

Generazione Vincente S.p.a. - dal 2025
Forit. S.p.a. - dal 2025

Certform Gruppo C360 - 2024

ZPower - 2024

FORMATRICE TECNICO DI SPEDIZIONI,

TRASPORTO E LOGISTICA
Mylia_ In Corso

FORMATRICE COMPETENZE DIGITALI

2Power - 2024]2025
Certiorm Gruppo £0360- 2024

TUTOR D’AULA

Formez P.A. - dal 2022 in corso

Corso di formazione manageriale per Direttori Sanitari Aziendali
e par Direttori dbUOC delle Aziende degli Enti del Servizio Sanitario
Regionale

FORMATRICE, SUPPORT
PSICOLOGICO, MENTORING, COACHING

Istituto Tecnico Tecnologico Statale “Giordani -
Striano” dal 2024 in corso

Attivita di supparto psicologico volto a contrastare il fenomeno-della dispersione
scolastica:Curare lo-sviluppo delle competenze trasversali degli alunni soprattutto
nel caso.in-cui gueste siano di. ostacolo al-raggiungimento degli obiettivi del
potenziamento  disciplinare, facilitando lo ~sviluppo € il -consolidaments delle
competenze chiave di cittadinanza.Aiutare gli allievi a raggiungere una propria e
personale coscienza di sé, delle singole e distintive qualita. Incentivare Iz
socializzazione, la collaborazione ¢ la partecipazione attiva, Paiuto reciprocso, lo
sviluppo di una.mente aperia e creativa. Sensibilizzare al valore delia cultura e al
sapet ricreare cultura acquistando consapevolezza delle proprie capacita, Istituire
uno Spazio e un-tempo per poter sperimentare nuove e diverse dinamiche socio-
sducative:

FORMATRICE CORSO APPRENDISTAT

Bssociazione Minea dal 2024 incorse

Umoduli di cui mioccupo.riguardans argomenti come:
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SICUREZZA

Bemore s, - 2023
Time Vision sl - 2023

P moduli di cul mi

@ @ @ & & @ @

attivita di vigilanza e sicurezza;
procedure di controllo;
normativa vigente;

elementi di diritto costituzionale;
diritto pubblico;

diritto privato,

storia gpg;

LIANZA E

occupo riguardano argomenti come:

Napoli 16/07/2025




